ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618
e-mail: primaria_uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE

Privind majorarea salariului domnului (. i» functia
de Agent de Securitate- paza in cadrul Caminului pentru persoane varstnice

Primarul comunei Uliesti judetul Dambovita
Avind in vedere:

- raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care se propune majorarea salariilor

personalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale;

- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art 1 alin. 3,6 si 7 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum i pentru modificarea si completarea unor acte normative

- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1-Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul baza pentru domnul Pn functia de Agent
¢ hrana.

de securitate-paznic ,gradatia 5 la suma de 3042 lei la care se adauga indemnizatia d
Art. 2— Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta * si poate fi contestata in termen de 20 de

zile calendaristice de la data comunicarii in urmatoarele conditii:

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data comunicarii solutionarii contestatiei. .

Art. 3~ Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul prima:’;iei Uliesti si secretara comunei pentru comunicare.

Primar,
Costache lulian Pe

Contrasemneaza
Secretar general
Andrei Cameli
S =
Nr. z’b \; i = f"f-\’/z?;n/?;// ,

Data: /8.0 ) 2022
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618

e-mail: primaria_uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE
Privind majorarea salariului domnului , in functia
de Agent de Securitate-paza in cadrul Caminului pentru persoane varstnice

Primarul comunei Uliesti judetul Dambovita
Avind in vedere:

- raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care se propune majorarea salariilor

personalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale;

- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art 1 alin. 3,6 si 7 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative

- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1—Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul baza pentru domnul - in functia de

Agent de securitate-paza ,gradatia S la suma de 3042 lei la care se adauga indemnizatia de hrana.
Art. 2— Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta _ si poate fi contestata in termen de 20 de
zile calendaristice de la data comunicarii in urmatoarele conditii:

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art. 3— Cu ducerea la lndepllmrc a prezentei dispozitii se obliga compammentul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul primariei Uligsti si secretara comunei pentru comunicare.

Primar,
Costache lulian

Contrasemneaza
Secretar general

S _# Andrcls(/lell}
7A’ 01 2022 reranls
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA

PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618

e-mail: primaria_uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE
Privind majorarea salariului domnului-in functia

de Agent de Securitate- paza in cadrul Caminului pentru persoane varstnice

Primarul comunei Uliesti judetul Dambovita
Avind in vedere:

- raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care se propune majorarea salariilor

personalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale;

- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art 1 alin. 3,6 si 7 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1- Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul baza pentru domnul I- in functia de Agent

de securitate-paza ,gradatia 2 la suma de 2809 lei la care se adauga indemnizatia de hrana.
Art. 2— Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta— si poate fi contestata in termen de 20 de zile

calendaristice de la data comunicarii in urmatoarele conditii:

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data comunicarii solutionarii contestatiei. ;

Art. 3— Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul primariei Uliesti si secretara comunei pentru comunicare.

Primar,
Costache [ulian Pe

Contrasemneaza
Secretar general
Andrei Camelig,

Lt .
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618
e-mail: primaria_uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE
Privind majorarea salariului domnului-, in functia
de agent de Securitate-paza in cadrul Caminului pentru persoane varstnice

Primarul comunei Uliesti judetul Dambovita
Avind in vedere:

- raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care se propune majorarea salariilor

personalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale;

- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art 1 alin. 3,6 si 7 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1-Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul baza pentru domnul - in functia de Agent de
securitate-paza ,gradatia 5 la suma de 3042 lei la care se adauga indemnizatia de hrana.
Art. 2— Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta d_i poate fi contestata in termen de 20 de zile
calendaristice de la data comunicarii in urmatoarele conditii:

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data comunicarii solutionarii contestatiei. .

Art. 3— Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul primariei Uliesti si secretara comunei pentru comunicare.

Contrasemneaza
Secretar general
0\ NS A Andrei Cameli

Data:
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618

e-mail: primaria uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE
Privind majorarea salariului d-nei qmnctia
de bucatar in cadrul Caminului pentru persoane varstil

Primarul comunei Uliesti judetul Ddmbovita
Avind in vedere:

- raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care s propune majorarea salariilor

personalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale;

- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art 1 alin. 3,6 si 7 din ORDON ANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative

- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE
Art. 1 Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza pentru d na Pin
functia de bucatareasa , gradatia 5 la suma de 3144 lei la care se adauga indemnizatia de hrana.

Art. 2— Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta Wsi poate fi contestata in termen
de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii in urmato :

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.
- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .
- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios
~dministrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de
. data comunicarii solutionarii contestatiei. :
Art. 3— Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul primarigilliesti si secretara comunei pentru comunicare.

Primar,
Costache lulian

Contrasemneaza
Secretar general

IO N N
g ‘H-.._____,—_‘ P
) / LN Andrei C eli
Ne AL rﬁﬁ/

Data: /(. o). 2022
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618
e-mail: primaria uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE
Privind majorarea salariului d-nei —in functia
de bucatar in cadrul Caminului pentru persoane varstnice

Primarul comunei Uliesti judetul Ddmbovita
Avind in vedere:

- raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care se propune majorarea salariilor

personalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale;

- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art 1 alin. 3,6 si 7 din ORDON ANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea gi completarea unor acte normative

- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1- Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza pentru d na _in functia de

bucatareasa ,gradatia 1 la suma de 2810 lei la care se adguea inde na.
Art. 2—- Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta si poate fi contestata in termen de 20

de zile calendaristice de la data comunicarii in urmatoarele conditii:

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data comunicarii solutionarii contestatiei. .

Art. 3— Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul primariei Uliesti si secretara comunei pentru comunicare.

Contrasemneaza

Secretar general
Andrei i

(."‘.': / ra
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618
e-mail: primaria_uliesti@yahoo.com

il d-nei R
Privind majorarea salariului d-nei functia

de spalatoreasa in cadrul Caminului pentru persoane varstnice

Primarul comunei Uliesti judetul Dambovita
Avind in vedere:

~- raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care se propune majorarea salariilor
personalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale;

- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art 1 alin. 3,6 si 7 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1— Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza pentru d na @D in functia de
spalatoreasa , gradatia 2 la suma de 2728 lei la care se adauga indemnizatia de hrana.

Art. 2— Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta _oate fi contestata in termen de 20 de
zile calendaristice de la data comunicarii in urmatoarele conditii:

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data comunicarii solutionarii contestatiei. .

Art. 3— Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul primariei Uliesti si secretara comunei pentru comunicare.

G0

an'ket
N

(o ﬂ’/r s Contrasemneaza
WA Secretar general
a Andrei Camelia,

NI‘L SR .. W}//:V{/ {eﬂ{’{/
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618
e-mail: primaria uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE
Privind majorarea salariului d-nei n functia
de infirmiera in cadrul Caminului pentru persoane varstnice

Primarul comunei Uliesti judetul Dambovita
Avind in vedere:

- raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care se propune majorarea salariilor

personalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale;

- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art 1 alin. 3,6 si 7din ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1-Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza pentru d na - in functia de

infirmiera gradatia 4 la suma de 3475 lei la care se adaygead izat] hrana.
Art. 2— Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostint i poate fi contestata in termen de 20 de zile

calendaristice de la data comunicarii in urmatoarele conditii:

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art. 3— Cu ducerea la indeplinire a prezentei dlSpOthIl se obliga compartlmentul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul primariei Uliesti si secretara comunei pentru comunicare.

Contrasemneaza
Secretar general,
Andru 5,‘3111cha

ol
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ROMANIA

JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618
e-mail: primaria uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE
Privind majorarea salariului d-nei—n functia
de infirmiera in cadrul Caminului pentru persoane varstnice

Primarul comunei Uliesti judetul Dambovita
Avind in vedere:

- - raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care se propune majorarea salariilor

personalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale:

- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art | alin. 3,6 si 7din ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative

- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1—-Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza pentru d na —in functia de
infirmiera gradatia 4 la suma de 3475 lei la care se adaug hrana.
Art. 2— Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta Mm poate fi contestata in termen de 20 de
~. zile calendaristice de la data comunicarii in urmatoarele conditii:

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data comunicarii solutionarii contestatiei.

Art. 3— Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compal't]mmtul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul primariei Uliesti si secretara comunei pentru comunicare.,

Contrasemneaza
Secretar general,
Andrei Camella

vlg/{/ﬁ{?/{/

Data 28 C! 2022
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618

e-mail: primaria_uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE
Privind majorarea salariului d-nei— in functia
de infirmiera in cadrul Caminului pentru persoane varstnice

Primarul comunei Uliesti judetul Dambovita
Avind in vedere:

) - raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care se propune majorarea salariilor
“ersonalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale;
- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;
- prevederile art 1 alin. 3,6 si 7 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative
- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;
In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1-Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza pentru d na- in functia de
infirmiera ,gradatia 5 la suma de 3563 lei la care se adauga indemnizatia de hrana.
Art. 2 Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta _i poate fi contestata in termen de 20 de

zile calendaristice de la data comunicarii in urmatoarele conditii:

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios

~administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de

1a data comunicarii solutionarii contestatiei. .

Art. 3— Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul primariei Uliesti si secretara generala a comunei pentru comunicare.

Contrasemneaza
Secretar general,
elia,
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ROMANIA
JUDETUL DAMBOVITA
PRIMARIA COMUNEI ULIESTI
Str Principala nr.225
cod postal 137445
Tel./Fax: 0245.724.618
e-mail: primaria_uliesti@yahoo.com

DISPOZITIE
Privind majorarea salariului d-nei , in functia
de infirmiera in cadrul Caminului pentru persoane varstnice

Primarul comunei Uliesti judetul Ddmbovita
Avind in vedere:

- - raportul nr 33/04.01.2022 intocmit de compartimentul resurse umane prin care se propune majorarea salariilor
personalului din cadrul Caminului de batrani conform prevederilor legale;

- prevederile art. 38 alin. 4 din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice;

- prevederile art 1 alin. 3,6 si 7 din ORDONANTA DE URGENTA nr. 130 din 17 decembrie 2021 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

- prevederile art. 155 alin. 4 lit. a din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ;

[n temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OG nr 57/2019 privind Codul Administrativ

DISPUNE

Art. 1— Incepind cu data de 01.01.2022 se stabileste salariul de baza pentru d na- in functia de
infirmiera gradatia 5 la suma de 3563 lei la care se adauga indemnizatia de hrana.

Art. 2— Prezenta dispozitie va fi adusa la cunostinta d_i poate fi contestata in termen de 20 de
zile calendaristice de la data comunicarii in urmatoarele conditin:

- contestatia se depune la sediul primariei Uliesti.

- contestatia va fi solutionata de primarul comunei Uliesti in termen de 30 de zile calendaristice .

- impotriva modului de solutionare a contestatiei , persoana nemultumita, se poate adresa instantei de contencios
administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii, in termen de 30 de zile calendaristice de
la data comunicarii solutionarii contestatiei. :

Art. 3— Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentul resurse umane, serviciul buget-
contabilitate din cadrul primariei}iiesti si secretara comunei pentru comunicare.

Contrasemneaza
Secretar general,
Andrei Camelia ,
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